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PROT. N. 984/2024  Napoli,   15/02/2024 
 

- ALL’ALBO SCUOLA 

- AL SITO WEBISTITUTO 

- ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA 
PROVINCIA DI NAPOLI 

 
Oggetto: Avviso pubblico selezione persone fisiche affidamento di incarichi di assistente specialistico alla 
comunicazione con contratto d’opera per servizi e interventi di supporto all’istruzione degli alunni con 
disabilità (L.n.104/92 e D. Lgs. n.297/94, Diritto allo studio ex L.R.n.4/2005) – a.s.2023/24 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la L. n. 241/1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”; 
VISTA la L. n. 59/1997 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 

enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 
VISTO il D.P.R. n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15.03.1997 n.59”; 
VISTO il D. Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in particolare l’art. 7, comma 6, come modificato e integrato 
dal D. Lgs. n. 75/2017, che permette alle istituzioni scolastiche di procedere alla stipula di contratti di 
prestazione d'opera con esperti esterni, di particolare e comprovata specializzazione anche 
universitaria per specifiche esigenze, cui non possono far fronte con personale in servizio; 

VISTA la L. n. 244/2007, disposizioni in tema di collaborazioni esterne; 
VISTO il D.I. n.129/2018; 
RILEVATO che nel corrente anno scolastico frequentano questo Istituto n. 1 alunno con disabilità grave 

(spettro autistico) con esigenza di assistenza specialistica 
VISTA la nota prot. n. PG/552495 del 04.07.2023 dell’Area Welfare Servizio Politiche di Inclusione Sociale 

del Comune di Napoli “Prestazioni di supporto all'integrazione scolastica degli alunni con disabilità 
anno scolastico 2023/24. Servizio di Assistenza Specialistica.”; 

PREMESSO che, relativamente alla succitata nota, è stato presentato da questo I.C.S. n. 1 Progetto 
Educativo Individualizzato per un alunno iscritto e frequentante, necessitante di Assistenza 
Specialistico-Educativa mediante personale qualificato, con l'erogazione di prestazioni finalizzate 
alla loro integrazione scolastica 

VISTA la nota del Comune di Napoli Prot. PG/2024/82422 del 26/01/2024 con la quale assegna, per l’a.s. 
2023/2024, una risorsa finanziaria di € 19.523,70 per effettuare il Servizio di Assistenza Scolastica alunni. 

RITENENDO di doversi avvalere per l’erogazione del servizio dell’apporto di personale specializzato da 
reclutare all’esterno; 

TENUTO CONTO delle Linee di Indirizzo vigenti per la realizzazione dell'integrazione scolastica in favore 
degli alunni diversamente abili emanate dalla Regione Campania e che esse prevedono, come fattore 
valutabile di qualità del progetto, l'utilizzo di personale specialistico particolarmente qualificato per 
titolo formativo e per esperienza; 

VISTO   il Programma Annuale per l’Esercizio 2023/2024 
RILEVATA l’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura per la selezione e il 

reclutamento di figure professionali ai sensi degli artt. 43 c. 3 e 45 del D.I. 129/2018 al fine di 
garantire maggiore speditezza economicità ed efficienza; 

VISTA la propria determina prot. n. 952/2024 del 14/02/2024 di avvio della procedura comparativa; 
 

I.C. "TITO LIVIO-FIORELLI" - NAPOLI - Prot. 0000984/2024 del 15/02/2024



 
Ministero dell'Istruzione e del Merito 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA 

Istituto Comprensivo Statale “TITO LIVIO – FIORELLI” 
LARGO FERRANDINA A CHIAIA 3 - 80121 NAPOLI (NA)  

Tel. Fax: 081400485 - Codice Meccanografico: NAIC8G400E - Peo: naic8g400e@istruzione.it - Pec: naic8g400e@pec.istruzione.it 

   Pagina 2 di 8 

EMANA 

il presente avviso pubblico, ai sensi degli artt. 43 e 44 del D.I. 129/2018, per la selezione e il reclutamento 

di n. 4 figure di assistente alla comunicazione a cui affidare l’incarico di assistente specialistico educativo 

con contratto d'opera per servizi e interventi di supporto all'istruzione degli alunni con disabilità (L. n. 

104/92 e D. Lgs n. 297/94, Diritto allo Studio ex L.R. n.4/2005) per l’a.s. 2023/24. 
 

Art. 1 - Oggetto 

Si decreta l’avvio della procedura comparativa, ai sensi degli artt. 43 c 3 e 45 del D.I. 129/2018, per la 

selezione e il reclutamento di n. 4 assistenti specialistici alla comunicazione con contratto d'opera per 

servizi e interventi di supporto all'istruzione degli alunni con disabilità (L. n. 104/92 e D. Lgs n. 297/94, Diritto 

allo Studio ex L.R. n.4/2005) per l’a.s. 2023/24. 

Il servizio di integrazione scolastica agli alunni disabili prevede lo svolgimento di compiti e funzioni di 

assistenza, da svolgersi all’interno della scuola, attraverso l’integrazione e il coordinamento di differenti 

professionalità (docenti curriculari, di sostegno, collaboratori scolastici, ecc). L'obiettivo dell'incarico 

consiste nell'accrescere il livello di autonomia personale e di integrazione degli alunni disabili favorendo, 

per mezzo di interventi educativi mirati, la partecipazione degli stessi alla vita scolastica.  

In particolare, il servizio prevede le seguenti prestazioni:  

- Supporto pratico/funzionale finalizzato alla rimozione degli ostacoli che limitano l'autonomia personale, 

la vita relazionale e la socializzazione;  

- Collaborazione con i docenti della classe per la costruzione di un piano di lavoro all'interno del Piano 

Educativo Individualizzato;  

- Svolgimento di attività dirette con gli alunni sia a carattere specialistico che educativo volte a favorire la 
completa integrazione con il gruppo classe;  

- Partecipazione alle riunioni di servizio che dovessero rendersi necessarie.  

Destinatari del servizio sono gli studenti disabili che frequentano l’I.C. Tito Livio – Fiorelli di Napoli in 

situazione di handicap accertato ai sensi dell’art.3 comma 3 della Legge 104/92, che necessitano di 
un’assistenza ad personam per integrare e sviluppare le proprie capacità nella sfera delle autonomie e 

della relazione/comunicazione ai fini del positivo svolgersi dell’esperienza scolastica.  

Il servizio verrà prestato in orario scolastico curriculare.  

Le modalità di svolgimento verranno concordate tra le parti (scuola e singoli operatori) in relazione ai 

bisogni degli alunni interessati. Il servizio deve intendersi non standardizzato, ma efficientemente e 

funzionalmente diversificato nel rispetto delle sue finalità e obiettivi, perché orientato a soddisfare i 

bisogni individuali di ogni singolo alunno disabile.  

Il servizio dovrà poggiare sulla centralità del P.E.I. e sull’azione integrata di tutti coloro che concorrono allo 

sviluppo delle potenzialità dello studente disabile. 
 

Art. 2 - Requisiti di ammissione 

Il presente avviso è destinato esclusivamente al reclutamento di persone fisiche. Gli aspiranti, all’atto della 

scadenza di presentazione delle istanze, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:  

REQUISITI GENERALI: 

 avere la cittadinanza in uno dei paesi dell’Unione Europea; 

 avere un’età non inferiore a 18 anni; 

 essere in godimento dei diritti politici e civili; 

 non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, né trovarsi 
in alcuna condizione di incompatibilità; 
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 non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la 
costituzione del rapporto di pubblico impiego 

 non essere stato dichiarato decaduto per avere conseguito impieghi mediante produzione di documenti 
falsi o viziati di validità insanabile; 

 non ricadere nelle condizioni di incapacità a contrattare con la Pubblica amministrazione previste 
dall’art. 32 ter del Codice Penale e dall’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 (Codice contratti pubblici) e ss.mm.ii 

 

TITOLI GENERALI (almeno uno dei seguenti) 

 Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) – (Psicologia – Pedagogia – Scienze dell’Educazione – Scienze della Formazione); 

 Diploma di Laurea (Triennale) – (Psicologia – Pedagogia – Scienze dell’Educazione – Scienze della Formazione); 

 Diploma di Scuola Secondaria di II Grado conseguito presso Liceo Sociopsicopedagogico o Istituto Magistrale; 

 Master di I o II livello in Docente Esperto nel trattamento dei BES - Bisogni educativi speciali; 

 Master di II livello in Psicopedagogia scolastica; 

 Master di I livello in Psicomotricità. Strumenti formativi e metodologie di intervento educativo; 

 Master di I e/o II livello in Analisi Comportamentale Applicata (ABA) e intervento intensivo e precoce per l'Autismo; 

 Titolo Polivalente rilasciato al termine del Corso di Specializzazione biennale per l’insegnamento in classe di sostegno; 

 Attestato Finale di Corso RBT con esame effettuato con conseguente iscrizione all’associazione dei tecnici RBT; 

 Diploma di Tecnico Analista del Comportamento 

Inoltre verranno valutati i seguenti requisiti specifici: 

 Aver svolto servizio di assistenza specialistica agli alunni con disabilità effettuato presso scuole statali realizzando 

interventi volti alla socializzazione e alla integrazione degli alunni con disabilità; 

 Aver realizzato interventi volti alla socializzazione e alla integrazione di alunni con disabilità presso Associazioni, Centri 

convenzionati e scuole paritarie 

 Aver realizzato interventi di ABA e RBT e CAA; 

 Aver realizzato terapie abilitanti (psicomotricità, logopedia presso Centri convenzionati e/o nel privato. 
 

Art. 3 - Termini e modalità di presentazione della candidatura 

La domanda di partecipazione, compilata sul modulo appositamente predisposto (ALL.1), dovrà essere 

corredata da:  

1. curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;  

2. copia dei titoli di studio, di servizio o professionali o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente 

normativa in materia di autocertificazione e dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 

n.196/2003 e dell’art.13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

3. fotocopia documento d'identità fronte-retro, in corso di validità, debitamente sottoscritto;  

4. dichiarazione di disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario previsto da questa 

istituzione Scolastica.  

Doto la necessità di concludere nel più breve tempo possibile la procedura, le domande, indirizzate al 

Dirigente Scolastico, dovranno pervenire, pena esclusione, entro le ore 12.00 del 29/02/2024, secondo 

una delle seguenti modalità:  

 in busta chiusa, brevi manu, presso l'Ufficio di Segreteria della sede Centrale, Largo Ferrantina n. 3 

Napoli - a mezzo posta Raccomandata con avviso di ricevimento (non farà fede il timbro postale)  

 a mezzo posta certificata all’indirizzo: naic8g400e@pec.istruzione.it  

 

mailto:NAIC8G400E@PEC.ISTRUZIONE.IT
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Si precisa che: 

- ciascun candidato può concorrere per un solo incarico; 

- la documentazione relativa ai titoli dichiarati dovrà essere esibita solo a richiesta dell’Istituto; 

- non saranno prese in considerazione istanze di partecipazione incomplete, in cui non siano espressamente indicati i 

titoli/esperienze per cui si richiede la valutazione, compilate su modello diverso da quello allegato, prive del curriculum 

vitae o pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso e/o oltre la data di scadenza fissata; 

- non saranno prese in considerazione, altresì, istanze di partecipazione corredate da curriculum vitae che 

non consenta di verificare con precisione le informazioni richieste e/o oggetto di valutazione. 

- I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del 

presente bando. I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati, 

né regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell'avviso di selezione.  

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di dichiarazione sostitutiva 
di certificazione e sostituiscono la presentazione dei documenti. In tal caso il candidato dovrà fornire tutti gli 
elementi necessari per l'accertamento della veridicità dei dati contenuti nella dichiarazione. Nel caso di falsità 
in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall'art.76 del DPR n. 445/2000 
 

Art. 4 - Criteri e modalità di selezione 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini e con le modalità sopra indicate avverrà ad opera di 

una Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione 

dei curricula sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di cui alla tabella sottostante, 

Titoli culturali posseduti attinenti l’incarico Punteggio attribuito 

Laurea* 

110 e lode 20 

110 15 

105-109 10 

100-104 5 

< DI 100 2 

Laurea    breve* 

110 e lode 10 

110 7 

105-109 5 

100-104 3 

< DI 100 1 

Diploma 
(in alternativa)* 

60/60 o 100/100 5 

54-59 o 90-99 3 

<54 o <90 1 

Seconda laurea 
Quadriennale 5 

Triennale 2 

Dottorato di ricerca 10 

Master 8 

Corso di perfezionamento post lauream 6 

Stage, borse di studio, formazione specifica 5 per ogni titolo 
(max 10 punti) 

ECDL, altre certificazioni informatiche 5 per ogni titolo 
(max 10 punti) 

Titoli professionali posseduti attinenti l’incarico Punteggio attribuito 
Esperienza maturata presso scuole statali in ruoli simili ricoperti per l’espletamento di progetti della stessa 
tipologia richiesta dall’avviso pubblico 

15 per ogni esperienza 

Esperienza maturata presso enti locali in ruoli simili ricoperti per l’espletamento di progetti della stessa 
tipologia richiesta dall’avviso pubblico 

10 per ogni esperienza 

*Si considera il titolo superiore 



 
Ministero dell'Istruzione e del Merito 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA 

Istituto Comprensivo Statale “TITO LIVIO – FIORELLI” 
LARGO FERRANDINA A CHIAIA 3 - 80121 NAPOLI (NA)  

Tel. Fax: 081400485 - Codice Meccanografico: NAIC8G400E - Peo: naic8g400e@istruzione.it - Pec: naic8g400e@pec.istruzione.it 

   Pagina 5 di 8 

Al termine della procedura sarà pubblicata graduatoria di merito provvisoria, avverso la quale è previsto 

reclamo entro 5 gg. dalla pubblicazione sul sito dell’Istituto da presentarsi con le stesse modalità previste 

per la candidatura; trascorso tale termine la graduatoria di merito provvisoria diventerà definitiva e sarà 

data comunicazione al candidato vincitore cui verrà affidati l’incarico mediante contratto di prestazione 

d’opera ex art. 2222 e ss. del codice civile. In caso di parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al 

candidato più giovane. Gli aspiranti dipendenti di altre amministrazioni o da Istituzioni Scolastiche 

dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di 

detta autorizzazione (art. 53 D. Lgs. n.165/2001 e ss.mm. ii.). 

In caso di rinuncia all’incarico, da comunicare immediatamente per iscritto, si procederà al regolare 

scorrimento della graduatoria. 

Art.5 - Attività e compiti richiesti 

Il rapporto che si instaurerà con l’Istituzione Scolastica avrà natura di un Contratto di Prestazione d’Opera 

occasionale, con decorrenza dal giorno successivo alla data di sottoscrizione del contratto, con sospensione 

nei periodi in cui non è prevista l’attività didattica, fino al 10.06.2023 (salvo diversa indicazione del G.L.O. 

di riferimento che potrebbe prevedere la prosecuzione del progetto anche a tutto il 30.06.2023, onde 

consentire all’alunno/a con disabilità di prendere parte ai percorsi extracurricolari estivi). 

L’incarico avrà ad oggetto la prestazione di assistenza specialistica resa esclusivamente in presenza 

secondo un calendario delle attività definito dall’Istituto di concerto con il G.L.O., vincolante per 

l’operatore che è tenuto ad osservarlo. L’incarico si riferisce ad un progetto di cui è beneficiario il singolo 

alunno e dovrà svolgersi presso la sede dei plessi frequentati dagli alunni. 

La prestazione lavorativa si svolgerà secondo il calendario appositamente predisposto dall’Istituzione 

scolastica, su indicazione del G.L.O., per ogni tipo di orario scolastico su fasce orarie anti e post-meridiane 

Art. 6 - Compenso 

Il compenso orario, omnicomprensivo di I.R.A.P. ed oneri fiscali, in applicazione del D.I. n. 326/1995 è 

determinato in € 20,66 lordi così suddiviso per un numero massimo di ore dei progetti seguenti: 

alunno importo fin. monte ore ore sett settimane  

E.M. A.D.  € 4.338,60 210 10 21 presso il Plesso Campanella alunno di scuola primaria 

S. G.  € 6.507,90 315 15 21 presso il Plesso Campanella alunno di scuola primaria 

F.W. A.N.  € 4.338,60 210 10 21 presso il Plesso Fiorelli alunno di scuola secondaria di I grado 

Z. L.  € 4.338,60 210 10 21 presso il Plesso Fiorelli alunno di scuola secondaria di I grado 

Il compenso sarà liquidato ad effettiva realizzazione delle attività e corrisposto in relazione all’effettiva prestazione 

svolta come attestato dai registri di presenza. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale 

ed assistenziale, né a trattamento di fine rapporto e non è ammissibile la spesa dimissione. 

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà liquidato solo a seguito 

di accreditamento dei fondi da parte dell'Amministrazione Locale, senza ricorso ad anticipazioni di cassa, 

mediante bonifico on-line sul cc/c indicato dall’aggiudicatario nell’istanza di presentazione di candidatura. 

Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

Non saranno, inoltre, prese in considerazioni eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di qualsiasi 

tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà di questa Istituzione Scolastica. 

L'incaricato, che alla fine delle attività relazionerà sul lavoro svolto, dovrà provvedere in proprio alle eventuali 

coperture assicurative per infortuni e responsabilità civili. 

I compensi sopra citati rapportati al numero delle settimane, saranno rimodulati tenuto conto 

dell’effettiva data dell’incarico 
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Art. 7 - Natura e Durata del Rapporto  

Il rapporto che si instaurerà con l’Istituzione Scolastica avrà natura di un contratto di prestazione d’opera 

occasionale. L’incarico decorrerà dal giorno successivo alla data di sottoscrizione del contratto, con sospensione 

nei periodi in cui è sospesa l’attività didattica, e da concludersi entro termine dell’anno scolastico 

Art. 8 - Conferimento dell’incarico 

L’assegnazione del progetto avviene all’insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico. 

All’atto del conferimento dell’incarico, l’esperto individuato dovrà dichiarare la disponibilità a svolgerlo 

senza riserva e secondo il calendario predisposto dall’Istituto e nelle sedi e modalità indicate, assicurando 

altresì la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Art. 9 - Risoluzione del rapporto 

La risoluzione del rapporto contrattuale può avvenire anche durante lo svolgimento delle attività per 

accertata mancanza dei requisiti dichiarati. La stessa sarà avviata anche nei confronti dell'Esperto Esterno, 

che dopo aver iniziato la propria attività, non la prosegua, senza giustificato motivo o che si renda 

responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o per l'inosservanza della prestazione professionale oggetto 

dell'incarico medesimo. L'incarico sarà revocato con provvedimento del Dirigente Scolastico. 

Art. 10 - Trattamento dei dati personali 

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura selettiva, ai sensi del 

Regolamento UE 2016/679 noto come GDPR, e della normativa nazionale in materia sono trattati esclusivamente 

per le finalità di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti collegati (liquidazioni e pagamenti). 

Gli interessati godono del diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di 

far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. 

Il Titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico pro-tempore, prof.ssa Elena Fucci.  

Il Responsabile del trattamento dei dati è Luigi Belardo 

ART.11 - Foro competente  

In caso di controversia insorta a seguito dell’interpretazione, esecuzione e/o applicazione del presente 

bando, il Foro compente è quello di dì Napoli 

Art. 12 – Disposizioni finali 

Per quanto non previsto nel presente Bando di selezione, valgono, sempre che applicabili, le disposizioni 

preiste dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile. 

L’operatore che sarà contrattualizzato è tenuto al rispetto della normativa vigente; del Codice di Comportamento 

dei Dipendenti Pubblici; del Regolamento Interno dell’I.C.S. TITO LIVIO – FIORELLI di Napoli, e del Protocollo per la 

Sicurezza; oltre che all’utilizzo dei dispositivi di protezione individuale previsti. Per ulteriori chiarimenti 

l’interessato potrà contattare il docente referente del Dirigente Scolastico prof.ssa Rossetti. 

Art. 13 - Modalità di pubblicazione 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web della Scuola e in 

Amministrazione trasparente Bandi e gare. 

Art. 14 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n.50/2016 e dell’art. 5 della L. n.241/1990 e ss.mm. ii, viene nominato 

Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico, prof.ssa Elena Fucci 
                                                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                Prof. Elena Fucci 

(Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa Ai sensi dell’art. 3comma 2 del D.Lgs.39/1993 
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Al Dirigente Scolastico 
 

OGGETTO: domanda di partecipazione avviso pubblico personale esterno selezione di n. 4 assistente 
specialistico educativo con contratto d'opera per servizi e interventi di supporto all'istruzione degli 
alunni con disabilità (L. n. 104/92 e D. Lgs n. 297/94, Diritto allo Studioex L.R. n.4/2005) – a.s. 2023/24. 
 

Il/La sottoscritto/a       nato/a           
 

il e residente in prov.                       
 

alla via        n° CAP    
 

status professionale Codice Fiscale    
 

Cell. e.mail   
 

CHIEDE 

di partecipare all’avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di personale esperto, mediante 

valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di assistente specialistico educativo con contratto 

d'opera per servizi e interventi di supporto all'istruzione degli alunni con disabilità relativamente a: 
(scegliere il progetto per cui si presenta la candidatura) 

 alunno monte ore ore sett settimane  

  1.  E.M. A.D.  210 10 21 presso il Plesso Campanella alunno di scuola primaria 

  2.  S. G.  315 15 21 presso il Plesso Campanella alunno di scuola primaria 

  3.  F.W. A.N.  210 10 21 presso il Plesso Fiorelli alunno di scuola secondaria di I grado 

  4.  Z. L.  210 10 21 presso il Plesso Fiorelli alunno di scuola secondaria di I grado 
N.b.: si concorre per un solo incarico. 
 

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 

 di avere la cittadinanza in uno dei paesi dell’Unione Europea; 

 di avere un’età non inferiore a 18 anni; 

 essere in godimento dei diritti politici e civili; 

 non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, né 

trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità; 

 non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la 

costituzione del rapporto di pubblico impiego 

 non essere stato dichiarato decaduto per avere conseguito impieghi mediante produzione di 

documenti falsi o viziati di validità insanabile; 

 non ricadere nelle condizioni di incapacità a contrattare con la Pubblica amministrazione previste dall’art. 

32 ter del Codice Penale e dall’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 (Codice contratti pubblici) e ss.mm.ii  

 di essere in possesso dei requisiti di accesso richiesti nell’Avviso pubblico relativo alla presente 

procedura di selezione 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le 
condizioni previste nell’Avviso pubblico di selezione. 

Si allegano: 
- curriculum vitae in formato europeo contenente autorizzazione al trattamento dei dati personali; 
- copia documento di identità. 

Data  Firma   



Istituto Comprensivo Statale “TITO LIVIO – FIORELLI” 
LARGO FERRANDINA A CHIAIA 3 - 80121 NAPOLI (NA)  

Tel. Fax: 081400485 - Codice Meccanografico: NAIC8G400E - Peo: naic8g400e@istruzione.it - Pec: naic8g400e@pec.istruzione.it 
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SEZIONE DICHIARAZIONE ED AUTOVALUTAZIONE TITOLI 
 
Il / La sottoscritto/a nato/a (__) il    /___/         , sotto 
la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 comma 1 
del medesimo decreto, nel caso di dichiarazioni mendaci, compila la seguente griglia di valutazione, 
attenendosi ai titoli richiesti dall’art. 2 del bando: 

Titoli culturali posseduti attinenti l’incarico Punteggio attribuito Descrizione titoli Autovalutazione 

Laurea* 

110 e lode 20   

110 15   

105-109 10   

100-104 5   

< DI 100 2   

Laurea    breve* 

110 e lode 10   

110 7   

105-109 5   

100-104 3   

< DI 100 1   

Diploma 
(in alternativa)* 

60/60 o 100/100 5   

54-59 o 90-99 3   

<54 o <90 1   

Seconda laurea 
Quadriennale 5   

Triennale 2   

Dottorato di ricerca 10   

Master 8   

Corso di perfezionamento post lauream 6   

Stage, borse di studio, formazione specifica 5 per ogni titolo 
(max 10 punti) 

  

ECDL, altre certificazioni informatiche 5 per ogni titolo 
(max 10 punti) 

  

Titoli professionali posseduti attinenti l’incarico Punteggio attribuito   
Esperienza maturata presso scuole statali in ruoli simili 
ricoperti per l’espletamento di progetti della stessa 
tipologia richiesta dall’avviso pubblico 

15 per ogni esperienza 
  

Esperienza maturata presso enti locali in ruoli simili 
ricoperti per l’espletamento di progetti della stessa 
tipologia richiesta dall’avviso pubblico 

10 per ogni esperienza 
  

*Si considera il titolo superiore 

 

Data                        Firma__________________________________________ 
 

Informativa ai sensi dell’art.13 del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, recante 
norme sul trattamento dei dati personali. 
 

I dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale sono rilasciati; saranno utilizzati 
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attività istituzionali dell’Istituto 
Comprensivo Statale “TITO LIVIO – FIORELLI” di Napoli titolare del trattamento. 
 
Il/La sottoscritto/a nato/a   
 

il autorizza il trattamento dei suoi dati personali, in conformità al 

D.Lgs. n.196/2003 e Regolamento UE 679/2016. 

 
Data  Firma   
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