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Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO TITO LIVIO

LARGO FERRANDINA A CHIAIA 3 - 80121 NAPOLI (NA)
Tel. 081400485 Fax. 081400485 - CF 80033420631 C.M.: NAMMD4S00V www istitutotitolivionapoti.gov.it E-mail nammg4900v@istruzione.Jt E-mail PEC namm04900v@pec.istruzione it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO” 2014-2020
Avviso pubblico n. 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e rio-orientamento”.
ASSE [ — ISTRUZIONE — FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE) ~
OBiETTIVO SPECIFICO 10.1 ~ “Orientamento formativo e rio-orientamento”
AZIONE 10.1.6: AZIONI DI ORIENTAMENTO, DI CONTINUITA, E DI SOSTEGNO ALLE SCELTE DEI PERCORSI FORMATIVI, UNIVERSITAR! E LAVORATIVI
CODICE: 10.1.6 A-FSEPON-CA-2018-258- CUP F67118000060007 Agliatti

“CONOSCERSI, CONOSCERE, PROGETTARE!” A Prof.ssa Caputo Maria Pia

Oggetto: Conferimento incarico di Referente per la Valutazione a valere sul progetto formativo PON FSE “Per la scuola,
competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020. Asse [ - Istruzione —~ Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1
— Azione 10.1.6. Awviso pubblico prot. AOODGEFID 2999 del 13/03/2017 “Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle
scelte dei percorsi formative, universitari, lavorativi”. Orientamento formativo e ri-orientamento: 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-258 -
CUP F67118000060007 - Titolo “Conoscersi, conoscere, progettare”,

I DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’ Amministrazione Pubbliche, e ss.mm. e in particolare Vart. 7, comma 6 b) che statuisce che “Famministrazione deve
preliminarmente accertare Fimpossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO l'art. 35 del CCNL Scuola del 29/11/2007;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001. “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento”
approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO VAwviso pubblico n. 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e rio-orientamento”. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE}). Asse | — Istruzione —~ Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 ~ Azione 10.1.6: azioni di
orientamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi.

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” - 2014 —2020;

VISTO il progetto presentato da questo Istituto con candidatura n. 987324;

VISTA fa nota MIUR prot. n. AOODGEFID\3500 del 22/02/2018, con la quale si pubblicano gli elenchi dei progetti autorizzati al
finanziamento per la regione Campania;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. n. AOODGEFID/7891 del 27/03/2018 con la quale si autorizza questo Istituto alla realizzazione
del progetto identificato con il codice 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-258;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta | compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli
incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE [e linee guida dell’autorita di gestione P.Q.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento
dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regalamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europej, il Regotamento (UE} il Regolamento
(UE) n.1304/2013 relativo a! Fondo Sociale Europeo;

VISTE le note M.LU.R. - DGEFID prot.2670 dell'08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del
4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 € 6534 del 15.04.2016;

VISTO il proprio Decreto di assunzione al bilancio n.414, prot.n. 1059/V1.3 del 02/05/2018 delle somme assegnate per la realizzazione del
Progetto cod. 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-258 dal titolo “Conoscersi, Conoscere, Progettarel” E.F. 2018

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna;

VISTE le note dell’Autorita di gestione relative all’organizzazione e gestione dei progetti PON FSE;

VISTA la nota dell’ Autorita di gestione prot.34815 del 02/08/2017, relativa all'attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti
{verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno) e I'errata corrige del MIUR prot. 35926 del 21/09/2017;

VISTA la nota MIUR prot. n. 11828 del 24.05.2018 recante “Chiarimento selezione esperti” (Avviso Pubblico 2999 del 13/03/2017
“Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formative, universitari, lavorativi”);

VISTA la nota MIUR prot. 23070 dell'11/07/2018 recante la comunicazione della pubblicazione del Manuale Operativo per procedura
di Awvio Progetto (Avviso Pubblico 2999 del 13/03/2017 “Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei
percorsi formative, universitari, lavorativi”);

RILEVATA la necessita di impiegare esperti d’aula che collaborino che svolgano la formazione nell’ambito dei progetti a valere sul PON FSE
“Per la scuola, competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo {FSE}).
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Ministero dell'Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO TITO LIVIO

LARGO FERRANDINA A CHIAIA 3 - 80121 NAPOLI (NA)
Tel. 081400485 Fax. 081400485 - CF 80033420631 C.M.: NAMMO4900V www.istitutotitolivionapoli.qgv.it E-mail namm04900v@istruzione.it E-mail PEC pamm34900v@pec.istruzione.it

Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6. Awiso pubblico prot. n. AOODGEFID 2999 del 13/03/2017 “Azioni di orientan*Tento, di
continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formative, universitari, lavorativi”. Orientamento formativo eri-orientamento.
VISTO il prospetto dei moduii da realizzare;
VISTO I'Awviso di selezione interno per la selezione Referente per la Valutazione prot 548/2019 del 27/02/2019;
VISTO il Dispositivo di aggiudicazione incarico prot. 720/2019 del 19/03/2019
VISTO che fa Prof.ssa Caputo Maria Pia, in servizio presso Scuola Secondaria di | grado TITO LIVIO, individuata come Referente per la
Valutazione, risulta in possesso dei requisiti professionali e culturali idonei all’assolvimento dell’incarico;
AFFIDA L'INCARICO

Alla la Prof.ssa Caputo Maria Pia, nato/a a NAPOLI (NA) il 18/07/1957, docente presso questa Istituzione Scolastica,
~individuata quale Referente per la Valutazione del progetto/modulo 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-258.

Le attivita saranno svolte in piena autonomia fermo restando il raggiungimento degli obbiettivi previsti dall'incarico
per un totale di n. 20 ore di attivita extracurriculari, con i seguenti compiti:

_ 1) Proporre un bilancio delle competenze iniziale, una verifica intermedia e una finale ai corsisti di ogni modulo, attraverso modalita
digitali;

2} Interfacciarsi costantemente con I'Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del programma, con il D.S. e il
GdP;

3) Elaborare un report digitale finale per ciascun modulo e per lintero progetto che sia funzionale agli obiettivi del PTOF e ai
traguardi del PdM {Piano di Miglioramento) relativi alle priorita del RAV (Rapporto di Autovalutazione) dell'Istituto.

4) Cooperare con DS, DSGA, Referente di Supporto al Coordinamento e Referente Progettista Esecutivo al fine di garantire la
fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, defle strutture, degli strumenti;

5) Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti di valutazione secondo le
diverse esigenze e facilitarne I'attuazione;

6) Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su pilt moduli destinati ad uno stesso target, garantendo lo
scambio e la circolazione dei risultati,

7) Essere l'interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna, facilitandone la realizzazione e garantendo, allinterno,
Yinformazione sugli esiti conseguiti.

8) Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell'intervento e registrare, per ciascun destinatario, il livello raggiunto rispetto
all'indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe raggiungere)

9) Raccogliere dati osservativi sull'efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze professionali dei destinatari,
offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti

10) Raccogliere dati osservativi sul processo che I'azione formativa attiva sui destinatari e, indirettamente, sui livelli di performance
dell'amministrazione.

Al Prof.ssa Caputo Maria Pia, a fronte dell'incarico affidato, verra corrisposto un compenso orario lordo omnicomprensivo previsto dalle
Linee guida PON 2017/2020 e dalla nota Miur Prot 34815 de! 02/08/2017, di € 23,22 per un totale di n. 20 ore, omnicomprensivi anche di
eventuali impegni inerenti alla programmatzione e coordinamento, verifica, valutazione, e documentazione del modulo di competenza. |l
suddetto importo & lordo stato: omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell'IRAP {8.50%), delfa quota INPS ex
INPDAP (24.20%) a carico dell'istituto e a ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto
di nuove disposizioni normative, anche dell'eventuale quota a carico dell'istituto e di eventuali spese che i candidati dovranno sostenere per
lo svolgimento dell'incarico per un totale di € 464,45. Il compenso verra corrisposto in rapporto al saldo del finanziamneto e al termine della
prestazione, sulla base dell’ effettiva erogazione dei fondi dall’ Autorita di gestione, senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata
ad alcun anticipo di cassa. Tale termine potra subire delle variazioni derivanti dall'effettiva erogazione dei fondi comunitari e, pertanto,
nessuna responsabilita, in merito agli eventuali ritardi, potra essere attribuita alla scuola.

Si precisa che il compenso sara corrisposto sulle ore effettivamente prestate e solo dopo presentazione della relazione sulle attivita svolte.
La prestazione dovra essere svolta personalmente dal Referente per la Valutazione, che non potra avvalersi di sostituti.

F'incarico sara rescindibile dalla scrivente Scuola, senza preawviso e senza penale, in qualsiasi momento, qualora dovesse verificarsi

anche una sola delle seguenti condizioni:
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- Negligenza nell'espletamento dell'incarico;

- Inosservanza dell’obbligo di segretezza;

- Sopraggiunta impossibilita a svolgere [e mansioni di cui al presente incarico;

- Accertata non rispondenza dell'andamento e/o risultati della prestazione del Contrattista, con gli standard di qualita previsti dal Progetto;

- Inadempienza di non secondaria importanza degli obblighi previsti a carico del Contrattista dal presente contratto o per
inadempienza tale da non consentire la prosecuzione del rapporto;

- Nel caso di riscontrata non veridicita in tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti della documentazione fornita dal
Contrattista, anche se riscontrata successivamente alla stipula del contratto e a prestazione parzialmente eseguita.

In questi casi, fatta salva ogni diversa azione risarcitoria e fatti salvi gli ulteriori diritti dell'lstituto, non sara riconosciuta al Contrattista

alcuna competenza e gli saranno imputati i danni, diretti e indiretti, derivanti alla Scuola dal proprio operato.

In caso di urgenza, & consentita al Dirigente scolastico, in qualita di direttore del corso, la sospensione dell'attivita e sara altresi possibile risolvere

in qualsiasi momento il presente contratto per interruzione delle attivita progettuali, per la diminuzione del numero dei partecipanti, in tal caso,

al Contrattista, saranno riconosciute solo le competenze maturate fino alla data di comunicazione dell'interruzione del rapporto.

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) — Regolamento UE 2016/679 e ss.mm.ii., | dati

raccolti saranno trattati al solo fine dellesecuzione del presente contratto.

Nello svolgimento dei suoi compiti, il Contrattista & tenuto al pili stretto riserbo professionale e a non utilizzare, per fini od interessi personali o

comunque estranei al Progetto, le informazioni, i dati e i documenti di cui verra in possesso o a conoscenza nel corso defl'incarico.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il Contrattista & responsabile del trattamento ai sensi della

normativa sopra richiamata.

Informiamo che la Scuola Secondaria di | grado TITO LIVIO, in riferimento alle finalita istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad ogni

attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra il

relazione nell’ambito delle procedure per I'erogazione di servizi formativi. In applicazione del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati

in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’'ambiente in cui vengono custoditi, al

sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del Trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale

Rappresentante Legale dell lstituto. Responsabile del Trattamento dei dati & il DSGA. Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto

all'Ufficio di Segreteria. | dati possono essere comungue trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato. Al soggetto interessato sono

riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 7 del D. Lgs. 196/03.

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2222-2223-2224-2225-2226-2227-2228 e seguenti del

Codice Civile. In caso di controversie il foro competente & quello di Napoli.

Il presente incarico viene firmato dalle parti per accettazione, costituisce anche autorizzazione al’assolvimento dellincarico; & soggetto a

registrazione in caso d'uso e le relative spese sono al carico del proponente. Il presente contratto viene conservato nel fascicolo del

Progetto 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-258 e viene reso p beb‘lhg@medlante pubblicazione all'albo online e nell’apposita area riservata al

PON 2014-2020 sul sito web dell'lstituto: S

Letto, approvato e sottoscritto

Flr r accettazione
Pro. C ut@&%@

autografa apposta suﬂ’onglnale cartacea e sostituita %‘l‘mdlcazlone ami

r
t a%g;aia apposta sull’originale cartaceo e sostituita dall'indicazione a mezzo stampa del
ivo del p bife exart. 3, cojpma 2 det D.Lgs. J\’ ~hominativo del soggetto responsabile exart, 3, comma 2 del D.Lgs. 39/93
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