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Di Seguito le domande proposte dal ministero. 

E' stato creato un modulo per estrapolare i risultati più velocemente. I dati relativi alle risposte, essendo il 
questionario anonimo, sono del 62%.

La prima parte è stata scorporata per consentire una lettura più agevole. Il resto è leggibile ed è stato riportato 
così come raccolto.

Vanno notati alcuni commenti realizzati per alcune domande.
Reputiamo le critiche costruttive sempre un ulteriore momento di crescita. 

La competenza della costruzione dei questionari on line è in fase di stabilizzazione. C'è un'autoformazione in 
corso e ci sono stati dei disguidi tecnici che hanno parzialmente inficiato il successo della raccolta dati. 
I questionari on line, infatti, restituiscono immediatamente i risultati a chi compila

Nelle prime tre pagine i risultati relativi alla prima domanda  (risultati relative alle metodologie più usate dalla 
classe docente), sono divisi in 3 parti per consentire una lettura agevole. 



cooperative learning classi aperte gruppi di livello flipped classroom
esercitazioni individuali lavoro in piccoli gruppicorrezione collettiva dei compiti per

stimolare l’autovalutazione e valorizzare l’errore 



problem solving brain storming debate*

organizzazione di attività per la partecipazione attiva degli studenti (ricerche, progetti, esperimenti, ecc.)



debate  (è una disciplina scolastica, sviluppatasi nel mondo anglosassone, basata sull’esercizio al dibattito. si pone come
obiettivo primario la maturazione di competenze trasversali relative all’area dei linguaggi, per favorire lo sviluppo di strategie
comunicative applicate ai contenuti delle discipline coinvolte nel processo didattico. ) facendo leva su alcune competenze
specifiche (linguistiche, logiche, comportamentali, di interazione costruttiva, ecc.). - 

differenziazione dei compiti (esercizi, attività)     altro: (lezioni frontali).



Da questo momento in poi la scala di risposte è 

da “molto in disaccordo” (sinistra)        a “molto d'accordo”  (destra)



























I dati riportano il genere:  Donne 91 %Maschi  9% e l'incarico: Ruolo 97% Non di ruolo 3%

Età Anni di servizio


